VEREINSSTATUTEN
im Sinne des Vereinsgesetzes 2002

§ 1: Name, Sitz und Tétigkeitsbereich
(1) Der Verein fiihrt den Namen , Tierschutzverein Kitzbiihel“.

(2) Erhat seinen Sitz in Kitzbuhel und erstreckt seine Tatigkeiten auf den Bereich
der Stadtgemeinde Kitzbtihel und der ndheren Umgebung.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§ 2: Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, soll vor allem den Tier-
schutzgedanken verbreiten, durch Aufklarung und gutes Beispiel Verstandnis fiir das
Wesen der Tiere erwecken, ihr Wohlergehen férdern; insbesondere die Verhiitung
jeder Tierqualerei und Misshandlung erstreben, deren Verfolgung und allféllige Be-
strafung durch die zustéandigen Behorden, ohne Ansehen der Person, nach den ge-
setzlichen Bestimmungen veranlassen.

Die Téatigkeit erstreckt sich nicht nur auf den Schutz der Haustiere, sondern auch auf
den Schutz frei lebender Tierarten; auch den ,schéadlichen” Tieren gegeniber ist der
Gedanke der Achtung vor dem Geschopfe zu vertreten und zu veranlassen, dass bei
deren Kurzhaltung alle tierquélerischen Handlungen verhiitet und vermieden werden!
Kurz gesagt: Er hat im Dienste der Menschlichkeit gegen das Tierelend anzukampfen
sowie Ortlichen Ubelstanden wirksam entgegenzutreten!

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und
materiellen Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen

a) Belehrung und Aufklarung der Bevélkerung, besonders der Jugend;

b) Mitarbeit bei Spitzenverbanden, die den gleichen Zweck verfolgen:;

c) Veranstaltungen, Vortrage, Versammlungen, gesellige Zusammenkiinfte,
Diskussionsveranstaltungen sowie die Herausgabe von Publikationen;

d) Anregung und Férderung des tierfreundlichen Schrifttums;

e) Anerkennung verdienstlichen Wirkens um den Vereinszweck;

f) Forderung der Errichtung von Tierschutzanstalten (Tierheimen);

g) Einschreiten bei den fur die angefuihrten Gesetze zustéandigen Behorden
sowie bei den Schulleitungen.
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h) Abwehr gegen Misshandlungen im Wege gitlicher Vorstellungen sowie bzw.
dadurch, dass den aktiven Mitgliedern empfohlen wird, alle zu ihrer Kenntnis
gelangenden oder wahrgenommenen Félle von Tierquélerei sogleich der
Vereinsleitung oder der zustandigen Sicherheitsbehérde (Polizei oder Gen-
darmerie) unter Schilderung des Tatbestandes (Vorfall, Zeit und Ortlichkeit)
allenfalls mit Zeugen anzuzeigen.

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch
a) Beitrittsgebihren und Mitgliedsbeitrage

b) Spenden

c) Ertragnisse aus Sammlungen

d) Veranstaltungen

e) Vereinseigene Unternehmungen (zB Tierheimen)

f) Kapitalzinsen

g) Schenkungen u.dgl.

Arten der Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, aullerordentliche und
Ehrenmitglieder.

Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.
AuRerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch
Zahlung eines erhtéhten Mitgliedsbeitrags férdern. Ehrenmitglieder sind Perso-
nen, die hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

Erwerb der Mitgliedschaft

Als aktives (ordentliches) Mitglied kann jede eigenberechtigte, tierfreundliche
Person, die im Genusse der biirgerlichen Ehrenrechte steht, beitreten. Die Auf-
nahme erfolgt durch Anmeldung mit Ausfolgung einer Mitgliedskarte oder mit
der Einzahlung des Beitrages mittels Zahlschein (auf das Konto des Vereins).

Es kénnen auch Kinder (inshesondere Schiiler) von Seite der Eltern oder Vor-
minder als teilnehmende Mitglieder angemeldet werden, die ohne verpflichten-

de Beitragsleistung die ihrem Alter entsprechenden Pflichten und Rechte tiber-
nehmen.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern ent-
scheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verwei-
gert werden.

Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammiung.

Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahi-
gen Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch

freiwilligen Austritt, durch Ausschluss und durch Streichung wegen Nichtzah-
lung der eingemahnten Mitgliedsbeitrage (nach dreijahrigem Riickstand);
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Der Austritt kann jederzeit erfolgen.

Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch we-
gen grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften
Verhaltens verfigt werden.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 3 genannten
Grinden von der Generalversammiung Uber Antrag des Vorstandes beschlos-
sen werden.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzuneh-
men und die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in
der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur
den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréaften zu for-
dern und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Ver-
eins Abbruch erleiden kdnnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliis-
se der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und au3erordentlichen Mit-
glieder sind zur pinktlichen Zahlung der Beitrittsgebhr und der Mitgliedsbeitra-
ge in der von der Generalversammiung beschlossenen Hohe verpflichtet.

Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand
(88 11 bis 13), die Rechnungsprifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).
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Generalversammliung

Die Generalversammiung ist die ,Mitgliederversammlung” im Sinne des Ver-
einsgesetzes 2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet alle drei Jahre
statt.

Eine auflierordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstan-
des, der ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlichen Antrag von
mindestens einem Zehntel der Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungs-
prufer binnen vier Wochen statt.

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aulRerordentlichen Generalver-
sammlungen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin
schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein be-
kannt gegebene Fax-Nummer oder E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberau-
mung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfol-
gen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

Antrage zur Generalversammiung sind mindestens drei Tage vor dem Termin

der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-
Mail einzureichen.
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Glltige Beschlisse — ausgenommen solche tber einen Antrag auf Einberufung
einer auBerordentlichen Generalversammiung — kénnen nur zur Tagesordnung
gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmbe-
rechtigt sind nur die ordentlichen Mitglieder und die Ehrenmitglieder. Jedes Mit-
glied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mit-
glied im Wege einer schriftlichen Bevollméachtigung ist nicht zulassig.

Die Generalversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen
in der Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Be-
schliisse, mit denen das Statut des Vereins geéndert oder der Verein aufgelost
werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen gultigen Stimmen.

Den Vorsitz in der Generalversammiung fuhrt der Obmann, in dessen Verhinde-
rung der 1. Stellvertreter, bei dessen Verhinderung der 2. Stellverireter, bei des-
sen Verhinderung der 3. Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fuhrt
das an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Generalversammiung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rech-
nungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer,

Beschlussfassung tiber den Voranschiag;

Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungspriifer;
Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungspriifern und Verein;
Entlastung des Vorstands;

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebtihr und der Mitgliedsbeitrage fir ordentli-
che und fur aullerordentliche Mitglieder;

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

Beschlussfassung Uiber Statutenanderungen und die freiwillige Auflédsung des
Vereins;

Beratung und Beschlussfassung tUber sonstige auf der Tagesordnung stehende
Fragen.

§ 11: Vorstand

(1)

(2)

Der Vorstand besteht aus sechs Mitgliedern, und zwar aus dem Obmann und
seinem 1. Stelivertreter und zugleich Schriftfiihrer, dem 2. Obmannstellvertreter,
dem 3. Obmannstellvertreter und zugleich Schriftfiihrerstellvertreter, dem Kas-
sier und seinem Stellvertreter.

Der Vorstand wird von der Generalversammiung gewéahlt. Der Vorstand hat bei

Ausscheiden eines gewahliten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes
wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrégliche Genehmigung in der
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nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Féllt der Vorstand ohne
Selbsterganzung durch Kooptierung tiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange
Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unverziiglich eine aul3eror-
dentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstandes ein-
zuberufen. Sollten auch die Rechnungspriifer handlungsunfahig sein, hat jedes
ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung
eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine
aullerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

Die Funktionsperiode des Vorstands betrégt drei Jahre. Wiederwahl ist méglich.

Der Vorstand wird vom Obmann, in dessen Verhinderung von seinen Stellver-
tretern, schriftlich oder mindlich einberufen. Sind auch diese auf unvorherseh-
bar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand
einberufen. Vorstandssitzungen sind mindestens zweimal im Kalenderjahr ein-
zuberufen.

Uber die Sitzungen sind Protokolle zu fiihren, die auch die Namen der Anwe-
senden, der Entschuldigten, den wesentlichen Inhalt der Wechselreden und die
gefassten Beschlisse unter Angabe des Stimmenverhaltnisses zu enthalten
haben; sie sind vom Vorsitzenden und vom Schriftfiihrer zu fertigen.

Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden
und mindestens die Hélfte von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung sein 1. Stellverireter, bei des-
sen Verhinderung der 2. Stellvertreter, bei dessen Verhinderung der 3. Stellver-
treter. Sind auch diese verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten
anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die tbrigen
Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

Auler durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die

Funktion eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt
(Abs. 10).

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne
seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vor-
stands bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ricktritts des gesamten
Vorstands an die Generalversammlung zu richten. Der Ricktritt wird erst mit
Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.



§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan” im Sinne
des Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statu-

ten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich falien
insbesondere folgende Angelegenheiten:

(1)

(2)
3)
(4)
(5)

(6)

Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsbe-
richts und des Rechnungsabschlusses (= Rechnungslegung);

Vorbereitung der Generalversammlung;

Einberufung der ordentlichen und der auBerordentlichen Generalversammlung;
Verwaltung des Vereinsvermogens;

Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und aufierordentlichen Vereinsmit-
gliedern;

Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1)

)

)

(8)

Der Obmann fiihrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Der Schriftfithrer un-
terstiitzt den Obmann bei der Filhrung der Vereinsgeschéfte.

Der Obmann vertritt den Verein nach aufRen. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bedurfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschrift des Obmanns und des
Schriftfihrers, in Geldangelegenheiten (= vermégenswerte Dispositionen) des
Obmanns und des Kassiers. Rechtsgeschéfte zwischen Vorstandsmitgliedern
und Verein bedurfen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.

Rechtsgeschaftliche Bevolimachtigungen, den Verein nach aullen zu vertreten
bzw. fur ihn zu zeichnen, kénnen ausschlieRlich von den in Abs. 2 genannten
Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die
in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen,
unter eigener Verantwortung selbstédndig Anordnungen zu treffen; im Innenver-

haltnis bedirfen diese jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zu-
stéandige Vereinsorgan.

Der Obmann fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

Der SchriftfGhrer fuhrt die Protokolle der Generalversammiung und des Vor-
stands.

Der Kassier ist fur die ordnungsgemafie Geldgebarung des Vereins verantwort-
lich.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des Obmanns, des Schriftfiihrers
oder des Kassiers ihre Stellvertreter.



§ 14: Rechnungspriifer

(1)

(2)

3)

Zwei Rechnungsprifer werden von der Generalversammiung auf die Dauer von
3 Jahren gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer durfen keinem
Organ — mit Ausnahme der Generalversammilung — angehdren, dessen Tatig-
keit Gegenstand der Prufung ist.

Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die Pri-
fung der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmaligkeit
der Rechnungslegung und die statutengemafe Verwendung der Mittel.

Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspriifern und Verein bedirfen der Geneh-
migung durch die Generalversammilung. Im Ubrigen gelten fur die Rechnungs-
pritfer die Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemal.

§ 15: Schiedsgericht

(1

(2)

(3)

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkei-
ten ist das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungsein-
richtung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den
§§ 577 ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusam-
men. Es wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als
Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand
binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen sei-
nerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstéandigung durch
den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wéhlen die namhaft gemachten
Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum
Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem
Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehoren, dessen Tatig-
keit Gegenstand der Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewéhrung beiderseitigen
Gehors bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit.
Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind
vereinsintern endgiltig.

§ 16: Freiwillige Auflosung des Vereins

(1)

(@)

Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammiung

und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen beschlos-
sen werden.

Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermégen vorhanden ist
— tiber die Abwicklung zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu
berufen und Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der
Passiven verbleibende Vereinsvermogen zu ibertragen hat. Dieses Vermdgen
soll, soweit dies mdglich und erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die gleiche
oder ahnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt, sonst Zwecken der Sozialhilfe.
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